e

Guatemala 31 de julio de 2020

Licenciada.

Cinzia Renata Di Chiara Flores
Viceministra de Cultura

Su Despacho.

E

Lo

timada Viceministra:

adtividades mensuales conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo por .
Servicios Técnicos ndmero 912 -2020 aprobado mediante el Acuerdo Ministerial
ndmero 10-2020. Correspondiente al periodo del mes de juiio del presente afio y para el

cdbro de mis honorarios estoy presentando la Factura Serie “A” namero 00048.

Actividades realizadas:
v Apoyar en la elaboracién de oficios para las distintas Direcciones.

v Apoyar én enviar el listado de asistencia del personal y colaborares de la Direccion
de Diversidad Cultural, a la Delegacién de Planificacion.

v Apoyar en Escanear y enviar informacién de suma importancia al personal de la
Direccion de Diversidad Cultural.

v Apoyar en archivar documentos varios de la Direccion de Diversidad Cultural.

v Apoyar en consolidar los informes semanales y planes semanales y de Planificacion
de las actividades realizadas por el Equipo de Diversidad Cultural,

v Apoyar en enviar el listado del personal de Diversidad Cultural para solicitar
transporte.

v Apoyar en la revision de correo electronico y en enviar informacién de mayor

importancia a los correos institucionales que corresponde al mes de julio

v Apoyar en atender y realizar llamadas correspondientes al mes julio de la Direccién
de Diversidad.

v Apoyar en realizar otras actividades que sean asignadas por el jefe inmediato. /,/GJIET;‘;\
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Resultados obtenidos:

Direccién de Diversidad Cultural.

transporte.

Direccién de Diversidad.

v Se apoy6 en la elaboracién de oficios para las distintas Direcciones.

v Se apoyd en enviar el listado de asistencia del personal y colaborares de la
Direccidn de Diversidad Cultural, a la Delegacion de Planificacion.

v Se apoyé en Escanear y enviar informacién de suma importancia al personal de la

v Se apoyb en archivar documentos varios de la Direccion de Diversidad Cultural.

v Se apoyd en consolidar los informes semanales y planes semanales y de
Planificaciéon de las actividades realizadas por e! Equipo de Diversidad Cultural.

v Apoyar en enviar el listado del personal de Diversidad Cultural para solicitar
v Se apoyé en la revision de correo electrénico y en enviar informacion de mayor
importancia a los correos institucionales que corresponde al mes de julio

v Se apoyd en atender y realizar llamadas correspondientes al mes julio de la

v Se apoyd en realizar otras actividades que sean asignadas por el jefe inmediate.

Claidia-Carolina Gonzalez
Servicios Técnicos DGDCFC
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Dircctora de Diversidod Cultural

Direccidn General de Desarrolie Cultural
y Fortatecimiento de las Cofturas

MINISTERI() DE CULTURA Y DEPORTES




